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Présentation de l'organisation

Nom et adresse de l'organisation

AGEDI Syndicat Mixte – Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Ardennes 
Pôle Informatique 15 Les Marnieres, 15000 Aurillac 
📞04 71 63 01 00 

 www.agedi.fr 🌐

Présentation de l'organisation et de son domaine d'activité

AGEDI est un syndicat mixte (structure publique regroupant plusieurs collectivités territoriales.) créé en
1998. A l’initiative d’élus du Cantal, du Lot, de la Corrèze et de la Lozère. AGEDI propose une suite de
solutions  informatiques  complète  répondant  à  tous  les  besoins  de  fonctionnement  d’une  collectivité
territoriale ; 
-Comptabilité publique 
-Facturation 
-Elections 
-Paie… 
AGEDI propose plusieurs services importants : 

 Le développement et la maintenance de logiciels métiers qui facilitent la gestion locale. 
 L’accompagnement des collectivités dans leur transition vers le numérique. 
 L’assistance technique et la formation des utilisateurs pour qu’ils maîtrisent bien les outils mis à 

leur disposition. 
 Le conseil en gestion administrative, notamment dans le domaine des marchés publics. 

AGEDI, aujourd’hui compte plus de 6 000 collectivités adhérentes réparties sur 83 départements en France
métropolitaine et en outre-mer et elle propose plus de 20 logiciels différents. 

Présentation des missions réalisées
Mission n°1

Intitulé de la mission :

Ma mission était de faire un tableau ou les gens pouvaient drag and drop des documents annexes si il y
avaient le besoin(mariage, pacs et autres) .

Description de la mission :
- Contexte
J’ai fait partie du syndicat mixte Agedi durant mon stage qui proposait plusieurs logiciel  avec leur suite
PROXIMA. J’ai fait partie du groupe qui gérais POP, SIG et un autres .
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https://www.google.com/maps/place//data=!4m2!3m1!1s0x12ad5455bd3c576d:0x93b3b83618e62db?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/search?q=agedi+telephone&sca_esv=ca2b66309b790fba&rlz=1C1GCEU_frFR1126FR1127&sxsrf=AE3TifMVSKFXTgCHL-1G7dyaGj20rHvPmw%3A1757065099324&ei=i6-6aOHME8SpkdUPqIb12Ag&oq=agedi+te&gs_lp=&sclient=gws-wiz-serp#
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- Objectifs
Besoin d’ajouter des documents autres pour apporter des détails supplémentaires et le relié a une table pour
stocker les documents ajouter. Et ensuite quand nous cliquons sur enregistrer il faut que les documents soit
ajouté par exemple ajouté au dossier PACS ou a d’autres .

- Contraintes
Utilisation de IntelliJ, Dbeaver, Flyway, GED(Nuxeo). De ce qui est du code nous programmions en JS,
HTML, CSS, SCSS, TS(typeScript).

- Compétences mises en œuvre 
(cf. tableau de synthèse)

1. Patrimoine informatique

Recenser et identifier les ressources numériques (GitLab, IntelliJ, Nuxeo, Flyway, WSL, Teams, DBeaver).

Exploiter des normes et standards (Git, Angular, Spring Boot, API REST).

Gérer des sauvegardes et le versionnement (GitLab, Flyway).

2. Répondre aux incidents et demandes

Traiter des demandes concernant les applications (correction de bugs front/back, erreurs 500).

Collecter et suivre les besoins (demande d’évolution du module PACS).
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3. Développer la présence en ligne

Participer à l’évolution d’un site web (Proxima POP).

Intégrer des fonctionnalités  permettant  la valorisation du service (ajout de documents annexes,  gestion
GED).

4. Travailler en mode projet

Analyser les besoins (ajout de champs, boutons, documents annexes).

Analyser l’existant (code Angular/Spring Boot, base de données, routes API).

Planifier et suivre les tâches (Daily Scrum, comptes rendus).

Réaliser des tests d’intégration et d’acceptation (tests fonctionnels des ajouts).

5. Mettre à disposition un service

Développer et déployer de nouvelles fonctionnalités (module PACS amélioré).

Intégrer le service avec une GED (Nuxeo).

Accompagner  les  utilisateurs  indirectement  (via  la  mise  en  place  d’un  module  plus  complet  et
ergonomique).

6. Organiser son développement professionnel

Mettre  en place  un environnement  d’apprentissage  personnel  (veille  sur  Angular,  gestion des  fichiers,
exploration d’API).

Gérer son identité professionnelle (stage en entreprise, intégration dans une équipe Agile).

Développer son projet professionnel (confirmation d’orientation vers le développement).

Productions réalisées :
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Nature de la documentation professionnelle réalisée :
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Conclusion : Ce stage a était très enrichissant pendant les 6 semaines et j’ai quasiment finis le site entier
avec tout add . Il manquait juste un lien avec la GED(Nuxeo) pour vraiment enregistrer tout les documents.
Normalement tout ce que j’ai fait ils regarderont si il manque des choses et des erreurs et le publieront .

Mission n°...
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